
п рА ви,l]Ел ьство с Еl}А(],гопо.пrI

госудАрствI],н н оЕ лI]то Fl ом н оЕ yLI р Iiж/I Е I l и Е
( ГОСУДА РС'ГВЕ}I[IАЯ ЭКСIIЕР'Г И ЗА ГО РО/ЦА С IСRАС]'О II OJI rI ))

IIрикАз

21 января 2025 г.

О внесении изменений в приказ государственного aBToHoMI{oI,o yчpg)(/lcllpIrI
<I'осударственная экспертиза города Севастополя)) о], l 8.10.20 l 8

J\ф 63-2018 (Об антикоррупIlионной политике госуларстRенrIого aB],oII()MIIoI,()

у(lрс)i/lеItия <I'осу/дарствеIIItая эксlIер,ги:]а города СевастсltlоJlя)

t] соотRетствии с 'Груltовым ко/{ексом Россl.tйской ()с/iсраttl.tи.

Федера;tьными законами о,г 25.|2,2008 JrI!, 21З--ФЗ (() IIро,гив()/(сйс,t tзtrt.t

коррупции), от 17.01 .2009 J\1,172-ФЗ (Об аптикорруtttlиоttltой экс:Ilср,I,I4зс

IlОРl\4il'ГИI]IIЫХ IlРаВОI]ЫХ аК'l't)R И IIPOCI(T'OI] IIOPMaTLIRIlbIX /1OKYN4(rlll'OtJ). ЗаКОII()N4

l,opo/ii.l (]cBac,l,cltloj]я о,г l 1.06.20l4 Nr ЗO-ЗС <О ltрt1,1,иво/{сйс,1,1]ии I(орl)),IIIlирI tJ

0,0l)il/(c (.cBilc,I,otIoJlc)), IIt,l осII()l]ilIIи1,1 lIр(),г()к()Jlа :]ilсс/iаti1.1я K()\,lt.{ccplI.i IIо

соб.lrlоделtиtо r,ребоваrlий к с.ltужебном Ilol]e/lellиIo и ypel,yJl1.1p()IJnIlLll()

когlсРлик,га интересов государстRенного aBTolIoM}iol,o \,ч pt))l(jlr--} I l1,1

кI'осуларствеI]IIая эксгIертиза г. СевастоtIоля)) J\Гs 1 от 21 .01 .2025 IIриказывilI{):

Ng

t. I]tlесr,и измеl]еI{ие
llоJIиl,и i{e, уl,верж/tеtlттой

в IIриJlожеItие ЛЬ ] к ArrгиKopl>yttiiиoItltcll.t
I Iри ка:зом госуларс,гвсIII Iol,o aB1,oIION,II lO l,()

чLlрс)lt/lс[Iия <I'ocyzlapcTBetlHaя эксIlертиза города CeBacтotloJtя) (ltалсс
Учре>rс2lение) от 1 8. 10.201 8 ЛЬ 63-20 l 8 кОб аIrт,икоррупllиоIIIIой tlс1.1tl-t,l,и lcc

I,оо)iдаротвеI{ного aBToIloMtIol,o уLлреж/lеIIия <Г'осуll,арсl-всItI{zlя лксIlср,{,l..1 ia

горола Севастогtоля)), изложив el,o в ре/lакции согласно прLIJlо)ке}tияIм 1, 2.

2, I Iриказ ГАУ <['осуларсl,всI{I{ая экспер,гLIза I,. Cetlac:l,tllti1.1tlt>>

(,),], |6.а2.20?,4 ,пГll 20-AXl20'24 ((О вtIссеIILIи и:змtеttсttий tl Illlика:j
l,(lC)/./til}l("I,I}cIlll()I,o ail.i,1,oIlON4ll()I,tt )/rIpc)I(i(eIl14я <l'ocy;tarpc,I,I]c}IIiarl ]l(сIIср,гиlза
1,ol]()l(il [.ctlitc,t,orioJIrI)) (),I, l 8.10,20I ttN.l (l3-2() l8 ((Об аtI,1,икорр]/lIliи()}IIlt)Li

I]OJI и,ги ке I,осуlIарствеrIIIоl,о aBl,oIioMI IoI,o уl{I)е)(/1сIrия < I 
'irсуларстl]с 

lI l tt-lrl

эксI ] ер,ги:}а l,opo/Ia Се вас,го t t оJIя)) счита I,b утрати BIt I им с и J Iy.

3, l11эиказ вступает R сиJlу с MoMeFIl,a по/{писания.



4. Контроль
административного
I]ыганкову Н.Н.

за исIIоJI}Iением t]риказа во:]JIожи],ь Ilal HaLIaJlbIlиKi]
ol,1leJra фиttаtIсово-алминистрагивIIоI,о уIIраI]JlсIIия

Руково2lитель 0.IO. С;tобо/{яIt tttll<



IIри:lотtеrrие }lq 1

к приказу I'AY <l'oclэlccttcp,1,I4з1-1

г. Севастополя)
о"г 11_о/,'ш{N9

IIеречеrlь конI<ретIIых rIроцессов и хозяйствеtI}Iых опсраrlий в /IеяI,еJII)IIос'I'I4

Учрехtдlе}]ия, при реаJI изаIIии которых наибо,тt9е в ы сока вороя'I'I I ос'гь

соверIlIения работrIиками корруrIIIиоIltIых правоrIаруtllеltий и I|рсс,l,уlt,rtсttиii

Меры гlо миLI},l]\,lизzilll4и llLlIIl]JlClIIlLL\

пllио}Illых рисl(оl]
l . Акт,уа:rизаllия 14 сlгl,ги]\4и:]tlltI,IrI

обяl:зi,t,t,с.lt tlIIl>tx ,l,рсбtlваt 
t и й.

.Z. У c,r,a r I о l]J I с t I и с LI с LI el) I I Ll I]il l() I l l(,l I,()

Ilеречня I Iорма,гиl]t{ых IlpaBol,i1,IX

актов, со/tержаIrtих обяза,I,еJIьtIьIс

r,ребования.
3, Обеспече}lие l{остуIltIосl,и и

поtl rI,гIIост,и информаI (ии.

4. ИспользоRаIIие информаllиоI lI Io-

ко ммуII и каL(и o}I I,I ых r,cx tl c.1.1 t il t, и й l,t

llругие мероIIрияl,ия, сн и)I(zlIоl Ilи Cr

усмоl,реrrие /(оJI}кIlос,гIIых -rl иIi IIl]ij
при IIяl,ии yIIpaBJlcI ILIccK 14x ilc tt lct l и й,

а ],ак)I(е IIовыIIIзIоIllие
эффек,гивнос,гь l(olI],poJlrl за их

/lcrll,cJI ь l I ос,гl) lO.

5. []ьlяttз.ltсItие lзol]Molt(I Iос,l,и

l]озI l и к I {о гtеI l 14 я tccltl c|lLt ta tt,гil 14 l I,I,cpcco R

мс)tлу IIодкоI{I,роJIь}Iым JtиIlоivl

(организаrдией) и рабсrттtиками,
6. обеспеLIеt,Iие прозрачности,
о,гкрыт,ости /{erITeJI bI Iос,l,и.

7. Исtlо"п r)зоI]аI I 14e иtl (lo1эMal lи oI I I I LI х
,гсхlIоJIоI,ий в качесl,tзе
Ilриори,l,с1]IIоI,о IlztIlpal]JlcII r,lrl /Ulrl

осущсс,гt]JIеtIиrI сJlужебI l ой

дея,геJIbI]ост,и ( "cl/Ilto oKIIо", сисl,сN4а

)JlcкTpoII t to1,o обмс ttа и l t (ltllэм ar iи сй ).

[l. ()r t,гlл м 14за l lия Il cpeLI l{я /ioKyi\4cI I,1,o I]

( rма,t,сри at.l t otз, и l tcPopMa I tи и ), tctlrrlpbt с

I,pa)(llalIc (tори.tlи.lесtси с .lt и I 1а )

I(орруп циоtIIlо-опасtIдя (lyr,I кLlия

11редоставлеl{ие
I,осу/1.1l]с,гlзсl l l tой ycJlyгI.I

<< l'cic1,71it рс,гt]сI I I t ilrl ]кс i I ср,I,и :]tt

проеl(1,Ilой докумсIt,гации и

резуJI ь,гатов и ня(енер t]ых
изысканий>>

обязаны [Iрс/lосl,аRи,гIl /UIll



реализаIlии IlpaBa.
9. УстаttовлеI l ие pкэI,JIitMcIil,t] I lи }.I

ct lособа и cpoкot] col]epllIeIl14rI

/tсйсr,вrл й работtтикаN414 IIl)и
()cyll Icc,I,I]JieIt и 14 I(O ppyr I I lи() l I I I о-
tltt;tctlo й фуrr rсrlии.

l 0. ОбесrlечеlIие lloBce/(rIeBIIoI,o

контроля за соблtодением

работниками этичсских IIopM

IIоведения.
2 I Iредlос,r,аI]J Iени я усJ]уги

<О прове/{ении IIроверки
сметной стоимости п poeKT}Io-

иl] ы скitтельских работ>

1 . АктуаrIи:]аIlия и о|],l,и ми:]аIlия
обязаr,е.lt t)Ilы х r,ребо ваrlи й .

2. YcT,attclI]JTeIl и с и cll ср I I bI Bil to I l lcl,o
IIcpetlIl я r{ор маr],и I] I l LI х i l pi.l t]O I] bI х
а.к,го в, со/lерх(а1lI tих обя:зtt,I,еJI I) l I LI c

т,рсб<lв;tItияl.

3. Обссllеt]сIlис /[ос,гуIIIIос,I,и 1,I

I loI Iя,гI I oc,t,l,t 1,1 l l t|lo1-1Nl zlI l14 и.

4, И cl t o.1t t,,]ol]LlI I LI с иt t t|lo1"lMr;rI lи ()I I t I о-

l(oMMyI I И I(аt(иОtII Ii)Ix'гсХ } IoJI сli'и Й pt

/1ругие мсроIlрияl,ия, сIlи)каlоlIlис

усмотреIrие доJIжносl,ных Jl и l1 IIри

tlриIlrггии управле}I l{еских 1lс t t l с t I t.i i

а т,акже поl]ыI]]аIоlIlис
эффск,гиr]lIос,I,ь I(oIll,poJIrl :]?.t 1,1x

/lея,I,сJIьIIосl,ью.
5. [] ыяtl-пе}lие l]озN4())кIIос,I,и

возIIикIIовеI{ия коII(ЬJlик,I,?] иI{1,срсс

N4ежllу rIодкоIlт,роJ Iы Iы t\4 JI и lloM
(opгar lизаr цисй) и рабо,гI I и KzlMIj.
(l. ОбссI r cIIc]I I ис I Ipo:]l]ittI I { ()с,t,и,

о,гкры,l,ос,1,I4 /lcri,I,cJI Ll Iос,I,и.

7. И с I I c-1.1 t l,:]o t]zl I l и с и t l с|lо р м il t l tj о I I I I LI

1,ехItоJ]о|,ий tз ка.tесt,tзе

IIриоритетIIого IIагIравJIсII 14я /lJIrI

осуIIIес,гI]леI] и ri слухсебtI ой

,(еят,еJlIrIlос,ги ("о71IIо oKIIoll, сисl,ем
эJIеl(трон}]оI,о обм()Ilа иtt(lормаt tи ct

8. ()Ilт,ими:]ациrI IIереLIIIя /lокуl\4сII,г
(ма,гери а"lI tl tз, l,l t t сРор п,ltt t i и и ), Ko,I,o рI)

I,I]a)(/laIIс] (tорr.r7lи.tсс кt t е .lr и t ца )

обя:заt t ы Il l]c,]1oc],zlt] LI,I,I' /UI JI



реализаllии rlpaBa.
9. Ус,гаl toI]JleII 14e poI,JI ам cti,I,zll lи и

сttособа и сроков соl]ерtliсIIиrI

дейсr,вий работttlаками Ilри

осуIIlесl,t]JIеIIии KoppyI1 Il14 OI I I I(]*

оltасной фуtrкrlии.
l 0. обесlIсLIсIlие IloBce/lIIc}]IioI,o

Ko}Il,pOJl rI за соб.ll lo/lcl I ием

1lабо,1,1 lиlсаN4I4 э,ги tlоских I IopM

I IOl]c/lcI Iи я.

з I Ipe:tocтa,BJ]ение усJIуI,и
<О проведении проверI(и
сметной стоимости))

1 . Ак,гуа;rи:]аlциrl и оlI,гиNIизt1l(14rI

обя:заr,е.ll I)l l ых r,рсбоваrl и й.

2. УстановJIеIIие 14счерtI ы I]аюIIцсI,о

переltня Llормати вFIых праI]овLlх
aктoB, содержаIrtих обяза,l,еJI ь] { bIe

r,ребоваttия.
3. ОбссrrеLlеIIис llосl,угlIlос,l,и и

IlоIlя,гIlос,r,и и r IформаIlи I.].

4. I4сlrозrt)зоI]аIt ис иrl (lормаriиоI I t Io-

I(oM муII и KaI (и o}I I I LIx,I^cx Il o.1 t о r,p,t й и

/lругие мероtl рия,гия, cI,I и )Ka]IO I Ilи с

ycMol,pel I ие /lOJlжI IOc],Ill)Ix JI и I l IIри

l l р 14 l i я,I, I.,i I.1 у I l l] t,l в.,] с I I t I сс I{ 14 х 1lс t I l с t I la й,

а'ГаК)I(С I IOl]l)I lllillOlllИC
эффек,l,иr]IIос,l,ь l(oII1,1]oJIrI :зчl 14x

дerI,I,eJlbI{oc,I,LIo.

5. ВыявлеIIие возможIIости
возI] и l( I{оRеtt ия ко н (1_1l и к,гаl и I ll,epcc о t]

межllу IIо/lко[|,гроJIьIl ь]м Jl иIlом
(оргаlrизаrlией ) и cJ]yx(z,l IIlи ]\4 I,I.

(l. OбeclreLIel,l ис I1розраLII I ()с,I,и,

Оl'КРЬIl'ОС]'И /lCrIl'CJI I) I { ОС'I'И .

7. И cl l o"r l t):зOI]a I I и с l,t l t t|lcl 1э Mt it t It,I о I l l l LI х

1,ехlIоJIоI,ий в качес],вс
I1p]4op]4,I,еTI I о 0,() I I tlI 1 pil BJl eI I и я /U] rI

осу l] lec],I}J I eI{ иrI сJIуI(сбIl ой

/\ся,l,L,.]lIlIIос,I,14 ( "()/{I IO OI(I l()", C14C),I,cN4;--l

:)J l с I(,I,[)O I { l l о I,с) о б i\4 с I l zr Ll I t (l)o р i\4 а l l t,l с й ).

8. Оtlr,имi,{:]аlIиrl Ilepc(IIlrl /loI(yN4clI,1,oI]

(маr,ериzuIоR, иIId)ормации), Ko,I,opblc

граж/да}Iе (rоридически е "it и tla)

обязаны IIредосl,ави,гь лля



pcaul изаI lи и II pal]i,l.

9, Ycтat lol]JIcI lис pcI,JIaN4cI I,1,zlI lии
сttособа и cpoKoI] соI]ерIuоlIиrI

лействий работ,ttиками IIри

осуlцестl]леIf ии корруп I{и о tI I I о-

опасной функции.
l 0. обеспеLIеIIие IIoBce/ll]eBIloI,o
коItl,роJlя за собrтtо/]сн ием

рабоr,t t иками э,I,иLlсских IlOpM

поI]едеIIия,
4 Предоставления услуги

<Согласование проекта задания
на архи,гектурно-строител ы l ое
п роекти роваItи е объект,ов
Ki-l I l Ll'ГilJI Il I l О I-() СТ'РО И'I'СJ I l)C'I't]a,

c,l I)( ) и I L,J l l,c,I,lt() (1lctcttt r c,1,1ry Kt tи я)
коl,орых осуlцес],вJI яс,гсrI за

счет средств бIоджетов
бюдхсетной системы
Российской ФедераrIии)

1 . Акr,уа-llизаIlия и опти мизаItия
обяза,t,е.il bt tых,гребоваl t и й.

2. Ус,гановлеI I ие и cl]ep[I ы I]aIoIllcl,o
ПеРеLIIIЯ IlOPMaT'I4BIIЫX IIPZIBOIII)IX

а к,гов, co/lcp)ta l i tих обяrза,I,сJ I I> I { 1,I с
,I,pcбoI]21Il иrl.

3. ОбесlrсчеIIис /lосl,уIIIlосl,и и

пол{rrгItос,ги иI{формаIlи и.

4. ИсгrользоваI{ие иrrформациоIII{о-
КОММУН ИКаЦИОННI)IХ ]'СХtIОЛОГИ Й И

другие мероприя,ги я, сI{ижаIоIIци с

усмотреItие llолжIIостIIых JlиIl IIри

приняl,ии упраI]JIсIILlеских peItlett ий,
а,гакже tIoBI)IшIalolllиc
эф(lек,гиl]IIос,гI) l{OII,I,poJIrl :]tl 14x

llcrI,I,cJIb I l о сl,ь lo.
5. IJыяrз:tе[Iие возможlIос,ги
l]o:] I l 14 I(Ilo Bctl и rI Kot t (l"lt ll K,I,at и I I,I,cpcco tj

N4c)l(/ly tIo/tKoIIT,|]()JIbIII>I м Jl и ll()N4

(орl,аrrизаlцисй) и рабоr,ll 14KaNl14.

6. обссrтеLIеIIис IIl)озраLIIIос,ги,

оl,крытосl,и /IсятеJI bI I ос],и .

7. Испо.itr,зоваIlие иrIформаIlи oIlI I ых
,гехнологий в качес,гtзе
приори,ге,гI]ого rrап paI]J] eIl и я lUI rI

ocyIlleс,гI]JIetl ия crryrKcбtt ой

леrI,I,еJIыIости ("одно оKIIo", сис],с]\4i,l

эJIеl(,гро I rll oI,o обмен а и rt (lорм ar 1 la с й ).

8. Опr,и ми:]аци я II epeч I Irl /loI(yN4el 1,1,o l]

(матери a.lloB, la tt (lормаtlи и ), ко,горl)I с

I'l)i'lж/la}Ic ( lори2lи,tсс кис .ll и I 1а )

обяt:]altll,t Ill)e/(Oc,I,aI]14,I,b /UI}I



реаJIизации [IpaBa.

9. УстаltовлеI I ие peI,Jl aмct l,I,tl l lL]и

сttособа и cpoI(oB coI}cl]IIIcIl 14rI

лействий рабоr,никами IIpLI

осуlIlес,гвJIеI]и и корруIIIIио I II Io-

оtlасltой фуllкrlии.
l 0. Обсi:lrечсII ие I lot]cc/IIIcI]I IoI,c)

коIll,роJIя за соб"тt lo/lcl I исN4

рабо,гтlиками э,I,иLlеских I lopM
I]овслеI{ия,

5 Осуrцествление закупок l. Актуа-llизация и оптими:]аIlиrl
обязате.тtt)rI ых требоваrrи й.

2. УстановлсIIие исLIерII l)I I]аюllIсI,о
ПеРеLII{Я IIОРN/Iа:ГИ BI IЫХ II PaBOI]1,IX
актов, соllер)каtt(их обязtt,I,еJ t I>I I LI с
,I,ребоваIIиrI.

З. обесrrеrlсIIис ltocl,ylIl Iос,I,и 14

поня,гllос,l,и и ll t[lopMa I{и и,

4. Испо"lt tll]oBfll I ие и r r t|lopMar lи oI l I I о-
I(oMMy}I и l(allиoIlIi bIx,гсх}IоJIсlt,и й и
/[руI,и с NI cl]o I I р I,1 яl,и я, с I I и )Ki-l I() I l t14 с

ycМo],|]cI I и с /(оJI }I(IlOc,I,I I l)lx J I и l l II l]t4

IIl)иI Irll,ии yIl paI]Jlc I l LIсских pert tcl l и й,

а также IlовьIIIIаIоtrlис
эффективIIость I(оltтролrl за их
леятсJ IbHocl,bIo.
5. IJыявлеIIие возможIlосl-и
во:}ни Kl{o Be}i и rI Kot l (1-1t и l<,гtl и t 1,1,c[]cc о I}

МеЖЛУ ПОДКОIII'РОJIL}ItэI М JI И llOVI

(орr,аrlизаrlисй) и рабо1,I I14KaM14.

6. ОбесllечеIlие 11розl]аLIIIос,I-и,

оl,кр ы,гос],Ij /lсяl,сJI ь I I()c,I,Ll .

'/. YcT-at roBJIcI I ис pcl,Jl aMcI I,1,;l l lt.{ LI

cl tсlссlба и cpOKot} coBcpIIlcll иrI

дсйст,вий рirбо,гr Iи ками IIl]1,I

осу l Ilcc,1,I]JI cI l 14 и I(o l)pyr I I l14 о I { I I о*

оIlасrIой сРуr;кllии.
8. Обеспече}{ие lloBce/l}le B}{oI,o

кон,гроJrя за соблю/]еII ием

работниками э,гиLlеских IlopM
повеllеIIия.



6 Представление в судебных
органах прав и законных
интересов

1, ДктуzurизаIlия и оI1l,ими:}аIlиrI

обязагелыlых требоваt t ий.
2. УстаrrовлеIIие исLIерпываIоlI(сг()
ПеРеЧНЯ FIОРМаГИВIlЫХ IIPaBOI]t,IX

aKToI], со/IержаIltих обяза,I,еJI bIILIc
,|,рсбоваItия.

3, ОбесшеtIеIIио лоступtlос,],и 14

поIIя,гIIос],и иlI (ЬорN4аIlи и.

4. I1ровс2lеIIие NIероIlриrt,l,ий,

сII и)I(аI{)lI{их ycM(),I,pctI и е

/loJI}I(IIOc,I,IIbIX JIиI1 IIри IIр1,IIlя,I,ии

уIIравJIеI{LIеоких pcttlctt ий, a,I,aK)I(c

I]oBIll II lz,l]оrrlие :эфtРскти I]I IOc,I,t)

КОII'ГРОJlЯ За ИХ /{CrI'ГeJll)tlOC'I'LI(),

5. Выяtв.ltеIlие возможIIос,I,I4
возIIи кI{овеtIия коII d)Jlикl,а и It],cpccoB
между гrо/]контрольIIым JIиlloM
(оргаrrизаtlией) и рабо,I,никами.
6. обеспсLtеtlис IIрозраLIIlости.
о,I,крыl,ооl,и /lcrI,I,cJlbIlOc,I,и.

7. Ус,гаtловJI eI I и с l]сI]JI aI\4 с I I,I,ijt I l1.1 и

способа и cpoI(oB соI]срlIIсIIиrI

деЙст,tзиЙ рабо,I,tIиками Ilp14

осуItlес],I]JIсIIии KOppyI IIlиоI II Io-

cll tасttоЙ (l1,1r Kttr,r и.

9. ()бcclIerIcI I}4c I IoI]ce/tI IcI]I Io|,o

l(olll,poJlrl за собJl lo/ie}I ием

работrlиками эт,иLIесl(Liх I{opMI

IIове/lеЕ{ия.

7 Храtrеtlие и распрелеление
ма,гериалыIо-технических

рссурсов

l . АктуzurизаL(ия и оII,гими:]аt{иrl

обязаr,еrt ьFlых трсбовани й.

2. УстановJIеI"Iие исLIерI I ы BalolilcI,o
IIePeLIII rI Il ОРМ а ГI4 I3II1,I Х I I PaI]OIll)I Х

ак],ов, содержаIIIих обя:]а,гс.II1,I lLIc
1,ребоI]а}lия,
3. ОбесlrсчеIlие llос,гуI]Ilос,I,L{ 1,1

IIоIlя1,IIос],и иIl (bol)Mal lи и.

4. I IровсllеIlис мероприr1-1,ий,
cIl 14}кalIоlllи х ус Mo,I,pc}l 1.1e

/IOJI)I(IIOC'I'Ilt)lX Jl14ll lIPl'I IIPkIllЯ'I'1414

yllpzlBJlcI I tIсских pcttlett и й, i],I,aK)Kc

tlоIjыII|аIоlllие эф(Ьекти I]I IOC,I,1l



l0

КОII'ГРОjIЯ За ИХ ЛеrIl'еJlЬl{0О'I'IlI0.
5. [Jыяв-lrсIIис во:]N4оll{Ilос,I,и

I]озI l и KI Io BeI Iи я KOl I (l)JI и K,I,il и I I,I,cl)ccoI]

мс)(/(у II()/lKoIt,I,1)OJIL}IbIм JIиllо]\4

(орt,аttизаllисй) и рабо,гIIи кilмIи.
(l. обесllеLIеIIие I]розраLII Iос,гl4,

открытости /{еяl,еJIьII ост,и.

7. Установление реIтIамеIIтаI{ии
способа и cpoltoB соверlлеIIиrI
деЙствиЙ работIIиками rIри

осуIIIес1,I]ле}{ии Koppyll Ilи()I I I Io-

опасIIой (lуrrr<rlии.

8. обесlrеLIсI{ис повсе/iIIеt]IIоI,о
коII,гроJlя за собJIlоllсII исм

рабо],I]иками э,гиLIсских IIорм
IIовеllеIIиrI.



ll

flриrrохссrrие Nq 2

к Ilриказу I'AY <I'осэксllоl],I,иза
г. CeBacтoI1oJIrI)

f J\!

П ере.tегtь lloJI)ItII остей Уч реrкдеII и rI,

свrIзаIItlых с l]ысоким коl)руIII(иоIIIlьIм рискомl

l. lJаrь,Iсс,l,И,l,еJIь руt(Ово/(l4,геJlrI - ltачаJlьII14I( yItpalI]JlcllиrI :)ксIIс|),l,из1,1.

2, ЗамесТи,геJIЬ руковолитеJIя - ItaLIaJIbt{иK управлсtlия lцеI{ообllа:зсltзiutияr,

3. I 1ачальник d)инансово-администратиI]FIoго уrIравлеIIия;
4. FlачалЬник отдеJrа бухгаЛтерскогО Y.IeT,a и о,tче1]IIос,l,и * t,.тrавitый бухl,iut,l,с1l;

5, Заместиl,елЬ начальнИка отдела бухгалтерског,о уче,га и отLIет,IIос,ги I]O

закугlкам;
6. IIitча.llr)I{Иl( Ol'lleJla I(омIIJIексIIой эксперти:]ы yIrpaBJIeIlLlя эl(сIlср,гLi:]ы,

7. Замес:,гитслЬ IIаLIаJIылика отдсJIа комtlлексIIой эксIlерти:]ы управJIеIlиrI
эксIIертизы;
8. Ilачалr)ник о1лела комплексIIого обестtе.lеIIия эксI]еllтtlоtl /1ея'Ге.IIl)IIОС'I'1,I

уrIраI]л cI{ ия экспертизы,
9. ЗамссТ.и.I.еJlЬ ItпчflльнИка о,г/lсJIа I(OiVlIIJIel(cllOI,o обесIIсLIеII14}I ]I(сIlсlэ,гttой

/Iся].OJIьttос1,и Ito BXollIIoMy KoII,I,pOJIIo 14 IIравоI](lй рirбо,ге уIlраI].j]еItия
:)I(c IIср,l,и з1,1;

10. IОрискоrIсуJIы,адмиIt14с,I,ра,1,I.1I]llоI,о o,I,1lcJla (lиtlаItсоiзо-а/lмиIIис,I,1lt],I,иl]llоI,о

упраI]JIеЕl ия;

1 1 . ВелуrIIий специаJIиQт IIо материзJlьно-1 ехI{иLIескому обеспе,IеtI ию

админисТра1ивноГо отдела фи нансоВо-администрати BI{ о го у пра BJl cI l и я ;

1 2. НачаЛьниК сметI{ого отдеJIа управлеI{ия 1{енообразова}{ия;

13. ЗамсСl'И'ГС]JIIl н&LIOJILIIИка cMe,I,IloI,o o,IllcJ]a управJIеIIия ltснообразоRаIIия;

l4. lIачtr.llьIlик оl,деJIа моIIи,|,ориIII,а l\ctt строи,гсJIьIIых рOсурсов;
1 5. I IачальIIик администрагивIIого о,гдlеJlа.


